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IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA

OGGETTO: MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA "D",
PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE, DA DESTINARE ALL'AREA
ECONOMICO FINANZIARIA CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E |[INDETERMINATO.
APPROVAZIONE VEERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E DELLA GRADUATORIA.

Nella qualita di incaricata ex art.107 D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, in forza del il Decreto Sindacale n. 06 del
20/05/2019, sub prot.n.2123, legittimata, pertanto, ad emanare il presente provvedimento, non
sussistendo, altresi, salve situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza, cause di incompatibilita e/o
conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di
comportamento e alla normativa anticorruzione;

VISTA la propria precedente Determina n.249 del 06.08.2018- registro generale - con la quale sono stati
individuati i Responsabili degli Uffici, dei servizi e dei procedimenti afferenti I’Area Amministrativa;

VISTO I'art. 107, 3° comma, del D.Lgs. n. 267/2000, in base al quale spettano ai Dirigenti, fra I'altro, gli atti
di amministrazione e gestione del personale;

VISTA la Delibera di Consiglio Comunale n. 14 del 22/03/2019, resa immediatamente eseguibile, con la
quale é stato approvato il bilancio pluriennale 2019-2021;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 41 del 29.03.2019 avente ad oggetto “Approvazione P.E.G., Piano
degli obiettivi e Piano delle Performance anno 2019%;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n.27 del 21.02.2019 recante “Approvazione del programma triennale
del fabbisogno del personale 2019/2021 e del piano annuale delle assunzioni” contenente I'intera norma in
materia assunzionale di quest’Amministrazione Civica, in cui & stato previsto, inter alia, I'assunzione a
tempo indeterminato di n.1 Istruttore direttivo da destinare all’Area Economico-Finanziaria procedendo, in
via gradata, secondo le seguenti modalita:Mobilita/utilizzo graduatoria/Concorso;

Dato atto che:

e guesta Amministrazione ha provveduto alla comunicazione volta al rispetto delle disposizioni in
materia di mobilita di cui agli artt. 33, 34 e 34 bis del D. Lgs n. 165/2001 con propria nota prot. n.
2910 del 05/07/2019 indirizzata alla Giunta Regionale della Campania -Direzione Generale per
I'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili Staff 93 - Funzioni Tecniche Mercato del
Lavoro- e al Dipartimento per la Funzione Pubblica Servizio mobilita dell’ufficio personale pubbliche
amministrazioni di Roma;

e il competente ufficio della Regione Campania, con nota prot. 0502057 del 09/08/2019, trasmessa in
data 22/08/2019 e assunta al protocollo di questo Ente in data 23/08/2019, sub n. 2910, ha
comunicato che il Commissario Liquidatore del “Consorzio di Comuni BACINO SALERNO/2” per lo
smaltimento RR.SS.UU in liquidazione con sede in Salerno, con Nota Prot. n. 2118 del 21/05/2019,
ha trasmesso I'elenco di n.49 dipendenti da inserire negli appositi elenchi tenuti dalla struttura
regionale per la relativa messa in disponibilita ai sensi dell’art. 33,34 D.Lgs. n. 165/2001, essendo




tali dipendenti in situazione di eccedenza riguardo alle esigenze funzionali ed alla situazione
finanziaria consortile;

¢ per l'effetto la prefata struttura regionale invitava quest’Amministrazione Civica, attesa la necessita
di assicurare ogni utile iniziativa finalizzata al tempestivo ricollocamento dei lavoratori in
disponibilita, a prendere contatti con il Consorzio di Comuni BACINO SALERNO /2;

e con Nota trasmessa in data 28.08.2019, Prot. n. 2653, il Comune di Corbara richiedeva al Consorzio
Unico di Bacino Sa/2 la trasmissione dell’elenco dei nominativi dei dipendenti collocati in
disponibilita con il profilo richiesto (i.e. Istruttore direttivo contabile, Cat. D), al fine di verificare la
possibilita di ricollocazione del personale eccedente disponibile alla mobilita esterna prevista dalla
normativa di riferimento;

¢ con Nota trasmessa a mezzo Pec in data 02/09/2019 e assunta in pari data al Prot. dell'Ente sub n.
3701, il Commissario Liquidatore del Consorzio Unico di Bacino Sa/2 rappresentava che “alla data
odierna negli elenchi del personale in disponibilita del Consorzio SA/2 non vi & alcun dipendente
con il requisito richiesto dal Comune di Corbara per la copertura di n. 1 posto cat.D — Istruttore
direttivo contabile”;

Evidenziato, quindi,che

- relativamente alle previsioni di cui all’art.34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, alla data del termine di
scadenza, non € pervenuto a quest’Ente alcun riscontro circa la presenza di soggetti aventi requisiti
compatibili con i profili richiesti;

- parimenti, nel predetto termine di scadenza, il Dipartimento della Funzione Pubblica non ha
effettuato nessuna assegnazione di unita di personale in disponibilita per la copertura del suddetto
posto;

Tenuto conto che:

- parallelamente, con Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 194 del
05.07.2019 veniva indetta, mediante pubblicazione di apposito Avviso, anche la procedura di
mobilitd volontaria, ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/ 2001, precisando che
I'attivazione della mobilita volontaria veniva avviata al solo fine di rispettare i tempi previsti per
I'assunzione e che essa restava subordinata all'inutile decorso del termine prescritto per legge
owvero al riscontro negativo della mobilita obbligatoria ex art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001;

- nel termine previsto dall’Avviso di mobilita ex dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/ 2001 (i.e. 03.08.2019), &
pervenuta n. 1 domanda di partecipazione presentata in data 01/08/2019 e acquisita con Prot. n.
3392 del 02/08/2019;

- ai sensi dell’art. 4 del richiamato Avviso “Tutte le istanze pervenute nel termine previsto saranno
preliminarmente esaminate, dall’Ufficio personale, ai fini dell’accertamento dei requisiti di
ammissibilita”;

dall’istruttoria effettuata dall’'Ufficio competente, la predetta domanda di partecipazione e stata
inoltrata regolarmente nel termine di scadenza, con le modalita previste per la relativa
presentazione ed € corredata di tutti i documenti richiesti ed € stato dichiarato, ex art. 47 del DPR
44572000, il possesso di tutti i requisiti d'accesso;
- pertanto, ne & risultata 'ammissibilita dell’'unica candidatura pervenuta, come da prospetto infra
elencato:

i

Esito
Nome Cognome Procedura di
Ammissione

Giacomo Cacchione Ammesso

Vista la propria precedente Determinazione n.269 del 06.09.2019 recante “MOBILITA VOLONTARIA PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA "D", PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO



CONTABILE, DA DESTINARE ALL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO. APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI E NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE”;

Dato atto che con apposito avviso pubblicato sul sito web istituzionale del Comune & stata resa nota la
data, I'orario ed il luogo in cui si sarebbe svolto il colloquio;

Visto il Verbale della Commissione esaminatrice del 13/09/2019, assunto al Prot. dell’Ente sub n.3898,
relativo allo svolgimento del colloquio e alla formazicne della graduatoria della selezione de gug;

Ritenuto di prendere atto della regolarita della procedura di selezione sopra descritta e di approvare il
verbale della Commissione esaminatrice nel quale sono trasfusi gli esiti della selezione;

Attesa la necessita di procedere alla conclusione e perfezionamento della procedura di mobilita con I'ente
interessato;

Visti:

- il vigente Statuto comunale;

- il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Considerato che con I'adozione dell’atto determinativo si da attuazione agli obiettivi e programmi definiti
dall’ Amministrazione con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico al fine di perseguire il pubblico
interesse e i fini istituzionali dell’ente;

Accertata la competenza all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000;

Dato atto che, ai sensi dell’art.6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del Procedimento e per
chi lo adotta;

Dato atto della regolarita e della correttezza dell’attivita amministrativa posta in essere, cosi come prevista
dall’art. 147-bis del T.U.E.L., approvato con D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267 es.m. e ..

Visto il T.U. 18.08.2000, n. 267 (testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali);

Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa e che & compatibile con gli
strumenti di programmazione dell’Ente e non comporta oneri diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente e, pertanto,non necessita di visto di regolarita contabile;

Per le seguenti premesse, ritenuto opportuno provvedere nel merito

DETERMINA

Di richiamare le ragioni precisate in narrativa a far parte integrante del presente dispositivo;

Di prendere atto e approvare il Verbale della Commissione esaminatrice del 13/09/2019, assunto al Prot.
dell’Ente sub n.3898, relativo allo svolgimento del colloquio e alla formazione della graduatoria relativa alla
copertura di n.1 posto di categoria “D”, profilo professionale Istruttore Direttivo Contabile a tempo pieno e
indeterminato”;

Di dare atto che la graduatoria di merito approvata dalla Commissione esaminatrice & quella sotto
riportata:

1 | Cacchione Giacomo 7,50 5 15 27,50

Di approvare la graduatoria finale di merito, che allegata alla presente determinazione ne costituisce parte
integrante e sostanziale, disponendone la pubblicazione all’Albo on line dell’Ente;

Di provvedere a comunicare all'Ente interessato il presente provvedimento per il perfezionamento del
trasferimento;

Di dare atto che I'esito della selezione é stato pubblicato sul sito web del Comune;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,



legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile dell’Area;

Di dare atto che la presente determinazione non comportando assunzione di impegno di spesa & esecutiva
dal giorno stesso della sottoscrizione da parte del sottoscritto Responsabile;

Di provvedere alla pubblicazione del presente atto nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente ai
sensi del D.Lgs. 33/2013;

Di dare atto, gltresi, che la presente determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on fine dell’Ente, ex
art. 32 L. n. §9/2009, per 15 giorni.

IL RESP BILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa\Gdfla Giordano
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~ TLRESPONSABILE DELL’AREA




PARERE DI REGOLARITA" TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18/08/2000, n. 267.

Si attesta, altresi, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs
267/2000.
Corbara,16.09.2019 IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
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La presente DETERMINA e stata affissa in copia all’Albo Pretorio in data e vi rimarra per giorni 15

consecutivi. ;




PROFESSEONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTAB]LE

Cacchione Giacomo




