COMUNE DI CORBARA

PROVINCIA DI SALERNO

—HeS
C.A.P. 84010 - Tel. 081.913801 Cod. Fisc. e Part. IVA 00335600656
Fax 081.930056

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 5 DEL 22/01/2018

OGGETTO: D.LGS. N.97/2016 - DETERMINAZIONE OBIETTIVI STRATEGICI IN
MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA PER IL
TRIENNIO 2018-2020.

L"anno duemiladiciotto, il giorno 22 gennaio, alle ore 09:30 nella
Casa Comunale la Giunta Comunale, convocata nei modi d’uso, si &
riunita sotto la Presidenza del Sig. Dott. Pietro PENTANGELO nelle

persone dei signori:

Presente
1) Dott. Pietro PENTANGELO Sindaco S
2) Sig. Marco D’ANTUONO Assessore e Vicesindaco NO
3) Sig. Serena FONTANA Assessore S

Partecipa il Segretario Comunale, Dott.ssa Ornella NASTA

IL PRESIDENTE

constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta
1”adunanza ed invita i presenti alla trattazione dell’argomento in

oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione avente ad oggetto “D.Lgs. n. 97/2016 - Determinazione obiettivi
strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per il triennio 2018-2020”;

Ritenuta la proposta meritevole di approvazione;

Dato atto che il Segretario comunale con la sottoscrizione ne conferma la conformita dell’azione
amministrativa, nell’ambito delle funzioni di cui all’art. 97 del D.lgs. 267/00 e della funzione di Responsabile
di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

Dato atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente e, pertanto, si prescinde dall’acquisizione del parere sulla regolarita
contabile;

Visti:
e il D.lgs. n.267/00;
e il D.Igs.n. 165/01;
e il D.igs. n.33/13;
e lalegge n. 190/12 per come modificato dal D.Igs. n. 97/16 e per quanto sopra;
e ilD.lgs.n.97/16;

Per le suddette motivazioni

A voti unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di richiamare le premesse sopra espresse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
deliberato;
DI APPROVARE - ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 190 del 6 novembre 2012, come modificata dalla

legge n. 114/2014 e con il d.Igs. n. 97 del 25 maggio 2016 - gli obiettivi strategici e le finalita da perseguire
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza costituenti contenuto necessario del P.T.P.C. per il
triennio 2018/2020, come di seguito formulati:

e Realizzare una compiuta integrazione del sistema del monitoraggio dello stato di attuazione del
Piano di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza con i sistemi di controllo interno;

e Realizzare una compiuta integrazione del Piano Prevenzione della Corruzione e Trasparenza con
gli strumenti di programmazione dell’Ente ed in particolare con il Piano della Performance;

e Programmare un’incisiva organizzazione dei flussi informativi per la pubblicazione dei dati in
Amministrazione Trasparente: in particolare definire quali siano i dati che dovranno essere
pubblicati a cura dei singoli Responsabili di Servizio e del RPCT, le modalita e le tempistiche di
pubblicazione e di aggiornamento, le corrette procedure ai fini della pubblicazione
(automatizzate o meno);

s Realizzare una concreta partecipazione dei Responsabili di Servizio al processo di gestione del
rischio, mediante la proposta delle misure di prevenzione, la ricognizione periodica dello stato
di attuazione delle misure, ed ogni compito che sara previsto nel Piano;

e Programmare un piano di formazione in materia di prevenzione della corruzione del personale,
comprendente almeno una giornata di formazione generale ed almeno una giornata specifica



per il personale addetto alle aree maggiormente esposte a rischio di corruzione, individuato dal
Responsabile della prevenzione della corruzione, sentiti i Responsabili di Servizio;

e Potenziare il ruolo collaborativo dell’Organismo di Valutazione ai fini della verifica dello stato
delle pubblicazioni nella sezione Amministrazione Trasparente;

e Adottare specifiche azioni e misure del rischio corruttivo, compatibilmente con le peculiarita
della struttura organizzativa dell’Ente, per come suggerite dalla Delibera Anac n. 1208 del 22
novembre 2017 ai paragrafi 5 e 6.

DI DEMANDARE al Segretario comunale, Responsabile della prevenzione della corruzione, I'elaborazione e
formulazione della proposta del P.T.P.C. per il triennio 2018/2020, sulla base degli obiettivi e finalita sopra
definiti e delle eventuali proposte derivanti dalla gia attivata procedura di consultazione pubblica, da
sottoporre alla successiva approvazione di questo Organo entro il 31 gennaio 2018.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale - Sezione Amministrazione
Trasparente - sottosezione "Altri contenuti - corruzione" e sua trasmissione al Nucleo di valutazione.

DI DARE ATTO che il presente atto deliberativo non comporta oneri a carico dell’Ente e non richiede parere
di regolarita contabile e che il Segretario comunale con la sottoscrizione ne conferma la conformita
dell’azione amministrativa, nell’lambito delle funzioni di cui all’art. 97 del D.Igs. 267/00 e della funzione di
Responsabile di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

DI DISPORRE che copia della presente deliberazione venga pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo
Comune, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n° 69;

DI DICHIARARE la presente deliberazione, stante I'urgenza di provvedere, immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000;



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: D.Lgs. n. 97/2016 - Determinazione obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza per il triennio 2018-2020.

IL SINDACO

VISTO il P.N.A., per anno 2016, adottato dall’A.N.A.C. con deliberazione n. 831 del 3 agosto 2016, che, ai
sensi dell’art. 1, c. 2 bis, 3° periodo, D.lgs. n. 190/12, come modificato dal D.Igs. n. 97/2016, costituisce atto
generale di indirizzo per tutte le amministrazioni di cui dovranno tenere conto nella formazione del P.T.P.C.
a decorrere da quello relativo al triennio 2017/2019;
VISTO il D.Igs. n. 97 del 25.05.2016, entrato in vigore il 23.06.2016, con il quale sono state introdotte alcune
modifiche alla legge n. 190/12 e al D.lgs. n. 33/13 in materia di prevenzione della corruzione e di
trasparenza, in particolare estendendo I'accesso civico ai dati e documenti ed inoltre precisando i contenuti
ed i procedimenti di adozione del P.N.A. e dei piani triennali di prevenzione della corruzione adottati dalle
amministrazioni, nonché ridefinendo i ruoli e responsabilita dei soggetti interni che intervengono nei
relativi processi;
VISTA la Delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017, avente ad oggetto “Approvazione definitiva
dell’Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione”, con la quale sono state sottolineate, in
particolare:
a) La necessita di coordinamento del PTPC con la programmazione dell’Ente ed in particolare con il
Piano della Performance;
b) La necessita di un coinvolgimento pil incisivo dell’Organismo di Valutazione con riferimento alla
pubblicazione dei dati e documenti nella Sezione Amministrazione Trasparente;
¢) Lopportunita dell’adozione di particolari azioni e misure per la prevenzione del rischio corruttivo,
come descritte ai paragrafi5 e 6;

RITENUTO, pertanto, che, in virtu delle prescrizioni contenute nella legge 190/12, come modificata dalla
legge 114/2014 e dal D.lgs. n. 97 del 25.05.2016, in particolare ai sensi del comma 8, art. 1, I. 190/12, come
sostituito dall'art. 41 del d.lgs. n. 97 del 2016, viene sancito per I'organo di indirizzo degli Enti Locali
I'obbligo:

e di definire gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza e
costituenti contenuto necessario e indefettibile del P.T.P.C. e dei documenti di programmazione
strategico —gestionale (quali quello della performance);

e di adottare, su proposta del Responsabile, il P.T.P.C., relativo al triennio 2018/2020 entro il 31
gennaio 2018;

CONSIDERATA la necessita di dare attuazione alle disposizioni emanate nel D.lgs. n.97/16, ai sensi dell’art.
1, comma 8, della legge 190/12 come sostituito dal citato D.Igs. n.97/16, ed ai suggerimenti A.N.A.C. di cui
alla deliberazione n. 831 del 3 agosto 2016 e della Deliberazione n° 1208 del 22 novembre 2017, per come
sopra, e pertanto di dovere definire gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e delia
trasparenza che costituiscono contenuto necessario e indefettibile del P.T.P.C. e dei documenti di
programmazione strategico—gestionale ( ivi incluso il Piano della Performance), da attuare per il triennio
2018/2020;
Tanto premesso;
VISTI:

e ilD.lgs. n.267/00;

e ilD.Igs. n. 165/01;

e ilD.lgs.n.33/13;




e lalegge n. 190/12 per come modificato dal D.Igs. n. 97/16 e per quanto sopra;
e ilD.lgs.n.97/16;

RICHIAMATO

¢ il vigente Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, approvato con
Delibera di G.C. n. 13 del 27.01.2017

PROPONE DI DELIBERARE

per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1.

2.

DI APPROVARE - ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 190 del 6 novembre 2012, come modificata
dalla legge n. 114/2014 e con il d.Igs. n. 97 del 25 maggio 2016 - gli obiettivi strategici e le finalita da
perseguire in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza costituenti contenuto necessario
del P.T.P.C. per il triennio 2018/2020, come di seguito formulati:

e Realizzare una compiuta integrazione dei sistema del monitoraggio dello stato di attuazione del
Piano di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza con i sistemi di controllo interno;

e Realizzare una compiuta integrazione del Piano Prevenzione della Corruzione e Trasparenza con
gli strumenti di programmazione dell’Ente ed in particolare con il Piano della Performance;

e Programmare un’incisiva organizzazione dei flussi informativi per la pubblicazione dei dati in
Amministrazione Trasparente: in particolare definire quali siano i dati che dovranno essere
pubblicati a cura dei singoli Responsabili di Servizio e del RPCT, le modalita e le tempistiche di
pubblicazione e di aggiornamento, le corrette procedure ai fini della pubblicazione
(automatizzate o meno);

e Realizzare una concreta partecipazione dei Responsabili di Servizio al processo di gestione del
rischio, mediante la proposta delle misure di prevenzione, la ricognizione periodica delio stato
di attuazione delle misure, ed ogni compito che sara previsto nel Piano;

e Programmare un piano di formazione in materia di prevenzione della corruzione del personale,
comprendente almeno una giornata di formazione generale ed almeno una giornata specifica
per il personale addetto alle aree maggiormente esposte a rischio di corruzione, individuato dal
Responsabile della prevenzione della corruzione, sentiti i Responsabili di Servizio;

e Potenziare il ruolo collaborativo dell’Organismo di Valutazione ai fini della verifica dello stato
delle pubblicazioni nella sezione Amministrazione Trasparente;

e Adottare specifiche azioni e misure del rischio corruttivo, compatibilmente con le peculiarita
della struttura organizzativa dell’Ente, per come suggerite dalla Delibera Anac n. 1208 del 22
novembre 2017 ai paragrafi 5 e 6.

DI DEMANDARE al Segretario comunale, Responsabile della prevenzione della corruzione,
I'elaborazione e formulazione della proposta del P.T.P.C. per il triennio 2018/2020, sulla base degli
obiettivi e finalita sopra definiti e delle eventuali proposte derivanti dalla gia attivata procedura di
consultazione pubblica, da sottoporre alla successiva approvazione di questo Organo entro il 31
gennaio 2018.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale - Sezione
Amministrazione Trasparente - sottosezione "Altri contenuti - corruzione" e sua trasmissione al Nucleo
di valutazione.

DI DARE ATTO che il presente atto deliberativo non comporta oneri a carico dell’Ente e non richiede
parere di regolarita contabile e che il Segretario comunale con la sottoscrizione ne conferma la
conformita dell’azione amministrativa, nell’ambito delle funzioni di cui all’art. 97 del D.lgs. 267/00 e
della funzione di Responsabile di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;



5. DI DISPORRE che copia della presente deliberazione venga pubblicata all’Albo Pretorio on-line di
questo Comune, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, N° 69;

Corbara, 15.01.2018
IL SINDACO
D Pietro Pe elo

Il Segretario comunale con la sottoscrizione ne conferma la conformita dell’azione amministrativa,
nell’ambito delle funzioni di cui all’art. 97 del D.lgs. 267/00 e della funzione di Responsabile di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza.

II Segretario Comunale



COMUNE DI CORBARA

PROVINCIA DI SALERNO

C.A.P. 84010 — Tel. 081.913801 Cod. Fisc. e Part. IVA 00335600656
Fax 081.930056

Verbale della Deliberazione della Giunta Comunale

N. 5 DEL 22/01/2018
Letto e sottoscritto
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. Pietro PENTANGELO F.to Dott.ssa Ornella NASTA

Copia in carta semplice per uso amministrativo.

Come dagli atti d’Ufficio, si certifica che la presente
deliberazione & stata affissa in copia all’Albo Comunale

in data 2 9 GEN. 2018 e vi rimarra pubblicata per 15

13 FEB. 2018

giorni consecutivi fino al

2°9 GEN. 2018

Dalla Residenza Comunale, addi

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’




